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Stellenausschreibung 

Bischofswerda, am 11.02.2026 Haupt- und Personalamt 

 

In der Stadtverwaltung Bischofswerda ist im Bauamt die Stelle als 
 

Teamleitung Straßen- und Tiefbau (w/m/d) 
 
mit einer fachlich kompetenten Persönlichkeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet für zwei 
Jahre, mit der Option auf eine anschließende Weiterbeschäftigung zu besetzen. Der 
wöchentliche Beschäftigungsumfang beträgt 39 Stunden (eine Teilzeitbeschäftigung ist möglich).  
 
Die Vergütung richtet sich nach den einschlägigen Bestimmungen des Tarifvertrages für den 
öffentlichen Dienst (TVöD-VKA). Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 10 entsprechend den 
persönlichen Voraussetzungen bewertet. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst schwerpunktmäßig folgende Tätigkeiten: 
 
 fachliche Leitung des Teams Straßen- und Tiefbau 
 Verantwortung für die Bearbeitung kommunaler Tiefbaumaßnahmen aller Art unter Mitwirkung 

von Ingenieurbüros  
 Betreuung kommunaler Beteiligungen an Sanierungs- und Erschließungsmaßnahmen Dritter im 

Tiefbaubereich 
 Unterhaltung und Aufsicht über die kommunale Infrastruktur im Bereich Straßen- und Tiefbau 

(öffentliche Straßen, Wege und Plätze, konstruktive Ingenieurbauwerke, einschließlich 
Beleuchtung) 

 Vorbereitung und Aufsicht über wasserbauliche Maßnahmen im Rahmen der Unterhaltung 
Gewässer 2. Ordnung  

 fachliche Führung, Koordination mit Fachingenieuren und Behörden sowie Steuerung über alle 
Leistungsphasen der HOAI.  

 Haushaltsplanung und Budgetverantwortung 
 Vorbereitung und Präsentation von Endscheidungsvorlagen der Gremiensitzungen 
 Fördermittelbeschaffung  

 
Die Aufzählung ist nicht abschließend. Änderungen des Aufgabengebietes sind möglich. 
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Voraussetzungen für die Bewerbung sind: 
 
 erfolgreich abgeschlossene Hochschulbildung, Diplom (FH, BA), Bachelor (FH, BA oder Uni) der 

Fachrichtung Bauingenieurwesen oder staatlich geprüfter (Bau)Techniker in der Fachrichtung 
Tiefbau mit mehrjähriger Berufserfahrung im Aufgabenbereich oder vergleichbar  

 gute Kenntnisse im Baurecht, insbesondere u.a. VOB, HOAI etc. werden erwartet 
 einschlägige Berufserfahrungen in der öffentlichen Verwaltung sind von Vorteil 
 Bereitschaft zur Teilnahme an Gremiensitzungen 
 ein ausgeprägtes Maß an Beratungs-, Kommunikations-, Kooperations- und 

Entscheidungsfähigkeit sowie Loyalität 
 zuverlässige, strukturierte und effiziente Arbeitsweise 
 Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit und Teamfähigkeit  
 gute Kenntnisse im Umgang mit Standardsoftware und die Bereitschaft, sich weitere Kenntnisse 

in den im Arbeitsbereich genutzten Programmen anzueignen 
 Führerschein der Klasse B und die Bereitschaft zum Führen eines Kfz. 

 
Was Sie erwartet: 
 
 eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit, 
 einen modernen Arbeitsplatz, 
 flexible Arbeitszeiten in Form von Gleitzeit und Mobiler Arbeit, 
 eine Zusatzversorgung sowie alle sonstigen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes, 
 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen 

Gesundheitsförderung,  
 persönliche und fachliche Entwicklung durch gezielte Fort- und Weiterbildung. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige und vollständige 
Bewerbung inklusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse sowie weiterer relevanter 
Qualifikationsnachweise. 
 
Bewerben Sie sich bis zum 08.03.2026 über unser Online-Bewerberportal auf unserer Homepage 
unter https://www.bischofswerda.de/stadt-und-stadtentwicklung/karriere/die-stadt-als-
arbeitgeber . Aus Sicherheitsgründen werden nur Anhänge im PDF-Format angenommen. 
 
Später eingehende Bewerbungen werden nicht berücksichtigt. 
Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung stehen, werden nicht erstattet. 
 
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwünscht. Aufgrund der mit dem Aufgabengebiet 
verbundenen Tätigkeit ist die Stelle je nach Art und Schwere der Behinderung nicht uneingeschränkt 
für Schwerbehinderte geeignet. Schwerbehinderte beziehungsweise ihnen gleichgestellte Menschen 
werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. Zur 
entsprechenden Berücksichtigung ist ein entsprechender Nachweis der Bewerbung beizufügen. 
 
 

https://www.bischofswerda.de/stadt-und-stadtentwicklung/karriere/die-stadt-als-arbeitgeber
https://www.bischofswerda.de/stadt-und-stadtentwicklung/karriere/die-stadt-als-arbeitgeber
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Ihre Ansprechpartner bei Fragen: 
 
zum Aufgabengebiet: zum Ausschreibungsverfahren: 
Frau Hofmann-Mäder Frau Kluge 
Amtsleiterin Bauamt Sachbearbeiterin Recht und Personal 
Telefonnummer: 03594 / 786-100 Telefonnummer: 03594 786-221 
 
Alle Angaben werden ausschließlich in der männlichen Form ausgeschrieben. Sie gelten jedoch 
gleichberechtigt für Personen jeden Geschlechtes.  
 
 
Prof. Dr. Große 
Oberbürgermeister 
 
 
Eingeschränkte Sprechzeit im Bürger- und Tourismusservice 

Bischofswerda, am 12.02.2026 Bürger- und Tourismusservice 

 
Aus organisatorischen Gründen ist der Bürger- und Tourismusservice am Montag, dem 16. Februar 
2026, nur von 9 bis 12 Uhr geöffnet.  
Es wird angestrebt, ab Dienstag, dem 17. Februar 2026, wieder reguläre Sprechzeiten anbieten zu 
können. Sollte es weiterhin zu Einschränkungen kommen, werden diese Informationen direkt am 
Eingang ausgehangen oder unter www.bischofswerda.de/nachrichten veröffentlicht. 
 
 
Vorsorgliche Demontage des Herrnhuter Sterns im Mediaturm 

Bischofswerda, am 12.02.2026 Stabsstelle 

Aufgrund der für Sonntag angekündigten Sturmwarnung hat die Stadt Bischofswerda entschieden, 
den Herrnhuter Stern vorsorglich aus dem Mediaturm zu entfernen. Mit dieser Maßnahme wird der 
prognostizierten Wetterlage Rechnung getragen, um mögliche Sachschäden sowie Gefährdungen 
für Passantinnen und Passanten auszuschließen. 

Die Gewährleistung der öffentlichen Sicherheit besitzt hierbei oberste Priorität. Da starke Windböen 
erhebliche Kräfte entwickeln können, erfolgt die frühzeitige Demontage als präventive und 
verantwortungsbewusste Schutzmaßnahme. 

Sobald sich die Wetterlage nachhaltig stabilisiert hat und keine Gefährdung durch Sturm oder starke 
Böen mehr besteht, wird der Herrnhuter Stern oder ein alternatives Element wieder im Mediaturm 
angebracht. 

http://www.bischofswerda.de/nachrichten
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Herzliche Einladung zum Elternseminar der Kinderkrippe „Anne Frank“ 

Bischofswerda, am 11.02.2026 Familien- und Ordnungsamt 

 

Unter dem Thema „Medien im Kleinkindalter“ veranstaltet die Kinderkrippe einen offenen Elternabend 
für die breite Öffentlichkeit. Die erfahrene Referentin Astrid Kuhn von der Familienbildungsstätte 
Bischofswerda informiert über den Umgang und die Nutzung sozialer Medien im Kleinkindalter. 
Dieser Informationsabend findet am Donnerstag, den 5. März 2026 von 18:00 bis max. 20:00 Uhr in 
den Räumlichkeiten der Freiwilligen Feuerwehr Bischofswerda statt. 
Auf eine zahlreiche Teilnahme freut sich die Kinderkrippe „Anne Frank“ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


