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Bekanntmachung der Öffentlichen Auslegung gem. § 3 Abs. 2 BauGB für den 

Entwurf des Bebauungsplan Nr. 43 „Wohnbebauung Belmsdorf T.v. Flst. 

1399/41“ in Bischofswerda 

Bischofswerda, am 09.10.2025 Stadt- und Verkehrsplanung 

 

Der Stadtrat der Stadt Bischofswerda hat in seiner Sitzung am 30.09.2025 den Entwurf des 
Bebauungsplan Nr. 43 „Wohnbebauung Belmsdorf T.v. Flst. 1399/41“ und die Begründung zur 
Offenlage gebilligt. 
 
Der Entwurf des Bebauungsplan Nr. 43 „Wohnbebauung Belmsdorf T.v. Flst. 1399/41“ und die 
Begründung liegen in der Zeit vom 
 

13.10.2025 bis 17.11.2025 
 
während der Dienststunden im Bürger- und Tourismusservice der Stadt Bischofswerda, Altmarkt 1, 
01877 Bischofswerda, zu jedermanns Einsicht öffentlich aus. 
 
Die vollständigen Planunterlagen sind auf der Internetseite des Landesportals des Freistaates 
Sachsen unter www.buergerbeteiligung.sachsen.de sowie auf der Internetseite der Stadt 
Bischofswerda www.bischofswerda.de als Link zum Landesportal zur Einsichtnahme innerhalb des 
genannten Zeitraumes einsehbar. Stellungnahmen können auch online abgegeben werden. 
 
Während der öffentlichen Auslegung kann jedermann Einsicht nehmen und Auskünfte erhalten. 
Bedenken und Anregungen können schriftlich, elektronisch per Mail oder über das Beteiligungsportal 
sowie während der Auslegungszeiten im Bürgerbüro der Stadtverwaltung Bischofswerda, Altmarkt 1, 
01877 Bischofswerda mündlich zur Niederschrift abgegeben werden. Stellungnahmen können 
während der Auslegungsfrist abgegeben werden. Nicht fristgerecht abgegebene Stellungnahmen 
können bei der Beschlussfassung unberücksichtigt bleiben. 
Folgende umweltrelevanten Informationen sind verfügbar: 
 
• Umweltbericht 
• Biotopkartierung 
• Artenschutzfachliche Betrachtung 
• Baugrund-/Schadstoffuntersuchung mit Versickerungsnachweis 
 
Bischofswerda, 01.10.2025 
 
Prof. Dr. Holm Große 
Oberbürgermeister 
 
 

http://www.buergerbeteiligung.sachsen.de/
http://www.bischofswerda.de/
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Stellenausschreibung 

Bischofswerda, am 09.10.2025 Haupt- und Personalamt 

 

In der Stadtverwaltung Bischofswerda ist im Bereich des Familien- und Ordnungsamtes die Stelle als 
 

Verwaltungsassistenz (w/m/d) 
 
mit einer fachlich kompetenten Persönlichkeit als Krankheitsvertretung zu besetzen.  
Der wöchentliche Beschäftigungsumfang beträgt 25 Stunden (eine Teilzeitbeschäftigung in einer 4- 
Tage/Woche ist möglich).  
Die Vergütung richtet sich nach den einschlägigen Bestimmungen des Tarifvertrages für den 
öffentlichen Dienst (TVöD-VKA). Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 5 bewertet. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst schwerpunktmäßig folgende Tätigkeiten: 
 
 Sachbearbeitung im Bereich der öffentlichen Spielplätze 
 Protokollführung und Wahrnehmung von Schnittstellenaufgaben zum Büro Stadtrat und 

Oberbürgermeister 
 Sachbearbeitung von Ganztagsangeboten in den Schulen 
 Sachbearbeitung im Bereich Allgemeiner Büro-und Verwaltungsdienst 
 Sachbearbeitung im Bereich Bewohnerparkkarten 
 Sachbearbeitung von Jubiläen 
 
Die Aufzählung ist nicht abschließend. Änderungen des Aufgabengebietes sind möglich. 
 
Voraussetzungen für die Bewerbung sind: 

 Ausbildung als Verwaltungsfachangestellter oder vergleichbare kaufmännische Berufsausbildung 
oder eine gleichartige Ausbildung  

 mehrjährige Berufserfahrungen sind von Vorteil 
 es wird ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Identifikation mit den anfallenden Aufgaben 

erwartet, z.B. sehr gutes Zahlenverständnis 
 gute Kenntnisse im Umgang mit Standardsoftware und die Bereitschaft, sich weitere Kenntnisse 

in den im Arbeitsbereich genutzten Programmen anzueignen 
 Bereitschaft zur regelmäßigen Fortbildung 
 hohes Maß an Diskretion 
 sicheres, gepflegtes und freundliches Auftreten, Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit, 

Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Flexibilität 
 Führerschein Klasse B 

Gesucht wird eine engagierte, kreative und flexible Persönlichkeit mit guten 
Kommunikationsfähigkeiten.  
 



 
 
 

 

 
 

Seite 4 von 4 

Elektronisches Amtsblatt 042/2025 vom 09.10.2025 

Was Sie erwartet: 
 
 eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit, 
 einen modernen Arbeitsplatz, 
 flexible Arbeitszeiten in Form von Gleitzeit und Mobiler Arbeit, 
 eine Zusatzversorgung sowie alle sonstigen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes, 
 ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur betrieblichen 

Gesundheitsförderung,  
 persönliche und fachliche Entwicklung durch gezielte Fort- und Weiterbildung. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige und vollständige 
Bewerbung inklusive einschlägiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse sowie weiterer relevanter 
Qualifikationsnachweise. 
 
Bewerben Sie sich mit Ihren vollständigen Unterlagen über unser Online-Bewerberportal bis zum 
22.10.2025 auf unserer Homepage unter https://www.bischofswerda.de/aktuell-und-
wissenswert/karriere.html. Den Zugang können Sie über unsere Homepage vornehmen. Aus 
Sicherheitsgründen können nur Anhänge im PDF-Format angenommen werden. 
 
Später eingehende Bewerbungen werden nicht berücksichtigt. 
 
Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung stehen, werden nicht erstattet. 
 
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwünscht. Aufgrund der mit dem Aufgabengebiet 
verbundenen Tätigkeit ist die Stelle je nach Art und Schwere der Behinderung nicht uneingeschränkt 
für Schwerbehinderte geeignet. Schwerbehinderte beziehungsweise ihnen gleichgestellte Menschen 
werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. Zur 
entsprechenden Berücksichtigung ist ein entsprechender Nachweis der Bewerbung beizufügen. 
 
Ihre Ansprechpartner bei Fragen: 
 
zum Aufgabengebiet:    zum Ausschreibungsverfahren: 
Frau Müller     Frau Kluge 
Amtsleiterin Familien- und Ordnungsamt Sachbearbeiterin Recht und Personal 
Telefonnummer: 03594 / 786 120  Telefonnummer: 03594 / 786 221 
 
Alle Angaben werden ausschließlich in der männlichen Form ausgeschrieben. Sie gelten jedoch 
gleichberechtigt für Personen jeden Geschlechtes.  
 
Prof. Dr. Große 
Oberbürgermeister 
 
 
 

https://www.bischofswerda.de/aktuell-und-wissenswert/karriere.html
https://www.bischofswerda.de/aktuell-und-wissenswert/karriere.html

